ﬁhinkSimple

Steigern Sie die Produktivitat in Inrem Unternehmen!

Arbeits-
produktivitat

Wissens-

produktivitat Verbesserungen bei

e Qualitat
« Aufwand und
« Kundenzufriedenheit

Prozess-

produktivitat

Ihr Nutzen aus unserer Expertise:

—> Steigerung der Unternehmensproduktivitat durch gezielte Personalentwicklung

—> Stressabbau bei den Mitarbeitern durch Kompetenzanalyse und -entwicklung

—> Verwendung von markterprobten Tools und Methoden

—> Ganzheitlicher Ansatz fiir die Weiterentwicklung der Mitarbeiterkompetenzen

-> Spezialisierung auf den Mittelstand: Automobil, Elektroindustrie, Maschinenbau, IT
-> Risikoreduktion durch einen kostengiinstigen Projekteinstieg

-> Interdisziplindres, erfahrenes Expertenteam

—> Kostentransparenz fiir alle Projektphasen

1. Schritt 2. Schritt

Binfiilhrungspaket

Unsere Projekte sind in drei Schritte gegliedert:

1. Schritt: Sensibilisierung fiir das Thema Unternehmensproduktivitat
2. Schritt: Identifikation der Verbesserungspotenziale
3. Schritt: Bearbeitung der Verbesserungspotenziale gemeinsam mit dem Kunden

ThinkSimple | Stefan-George-Ring 29 | 81929 Miinchen | Tel. 089 / 930 86 -280, Fax. -279,
E-Mail: Info@ThinkSimple.de | Internet : www.ThinkSimple.de Seite 1/5




ﬁhinkSimpIe

Projektarbeit

Projektbeschreibung:
Ziel der Projektarbeit ist es, die Unternehmensproduktivitat nachhaltig zu verbessern.

Projektablauf:
1. Einfiihrungspaket: Sensibilisierung fiirs Thema Unternehmensproduktivitdt (Optional)
2. Analyse und Empfehlung: Thematische und raumliche Identifikation der Verbesserungspotenziale
3. Umsetzung und Erfolgskontrolle: Bearbeitung der Verbesserungspotenziale gemeinsam mit dem
Kunden

Am Ende des Projektes werden die erzielten Ergebnisse anhand von festgelegten Messkriterien (iberpriift.

Kundennutzen:

« Sie profitieren von der gesteigerten Unternehmensproduktivitdt - Rentabilitatserhéhung
Verwendung von eigenen und erprobten Tools und Methoden - Kosteneinsparung
Weiterentwicklung der Mitarbeiterkompetenzen —> Effizientere Prozessablaufe
Risikoreduktion durch einen kostengiinstigen Projekteinstieg > Uberschaubare Kosten
Interdisziplindres Expertenteam mit Erfahrung auch in Management - Praxisnahe Lésungen
Kostentransparenz in einem detaillierten Projektplan = Risikominimierung
Spezialisierung auf den Mittelstand - alltagstaugliche Lésungen

Zielgruppe:
Mittelstandische Unternehmen (KMU): Automobil, Elektroindustrie und Maschinenbau, IT

Methoden:
e Arbeitsmethodik: ThinkSimple® Methode und TS-Index®
o Wissensproduktivitat: Branchenspezifische Interviews
o Wissensbedarf: Branchenspezifische Zukunftslandkarten
o Betriebsklima: Atmosphérische Intelligenz®
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Themen

ﬁhinkSimpIe

Arbeitsproduktivitat

. Kompetenzentwicklung mit dem TS-Index®
. Reduktion des E-Mail Umfangs

. Erhéhung des Umsatzes pro Mitarbeiter

. Einhaltung von Kundenterminen

. Weiterentwicklung des Arbeitsstils

. Aktualisierung des Tooleinsatzes

. Stressabbau

. Komplexitatsreduktion in der Arbeitsweise

Personlichkeitsentwicklung

Verbesserung der Entscheidungskompetenz
Umgang mit Riickschldgen und Stress
Siegen lernen

Verbesserung der Integrationskompetenz
Umgang mit schwierigen Mitarbeitern
Verbesserung der Teamintegration

Change Management

Wissensproduktivitat

. Besserer Wissensaustausch bei Fluktuation
. Bessere Nutzung von Wissen

. Steigerung der Innovationsfahigkeit

. Optimiertes Wissensmanagement

. Verbesserung des Wissenstransfers

. Vermeidung von Wissensstaus und -liicken

Kommunikation

Verbesserung der Kommunikation
Verbesserung des Betriebsklimas
Umgang mit Lampenfieber
Werteorientierte Kommunikation
Umgang mit Konkurrenzdruck
Weiterentwicklung der emotionalen

Kompetenz

Kontakt & weitere Information:

ThinkSimple

Frau Solveig Kutter

E-Mail: Kutter@ThinkSimple.de

Tel.: 089 /930 86 — 280

Fax: 089 /930 86 - 279

URL: www.ThinkSimple.de/Produkte
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1. Schritt: Einfithrungspaket.

1. Schritt

— LZiel: Sensibilisierung fir das Thema Unternehmenspro duktivitat.

—> Produkte:
= Vortrag: ,Unternehmensproduktivitit und ihre Bedeutung fiir das Unternehmen”
= Workshop: ,Losungswege im Umgang mit dem Leistungsdruck®
= Workshop: ,Gestalten Sie erfolgreich Wissensaustausch in den Arbeitsprozessen”

—> Kundennutzen:
= Sensibilisierung der Mitarbeiter und Flihrungskréfte fir die Arbeitsproduktivitit
= Kompakter Aufbau von Grundwissen iiber die Arbeitsproduktivitdt und deren Vorteile
= Risikoreduktion durch einen kostengiinstigen Projekteinstieg ohne Bindung
= Aufhau einer Vertrauenshasis filr eine erfolgreiche Zusammenarbeit
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2. Schritt: Analyse & Empfehlung.

— Ziel: Thematische und rdumliche Identifikation der Verbesserungspotenziale

—> Produkte:
= TS-Index®: Ermittlung der Mitarbeiterkompetenzen: Starken- und Schwéchen-Profil
= Interviews: Erfragen des Arbeitsumfelds, der Motivationen, des Toolangebotes
= Workshop: Erfassen der Gruppendynamik: Kommunikation & Wertevorstellungen

- Kundennutzen:
= Kostentransparenz fir den Auftraggeber
= Ganzheitlicher Ansatz: Mitarbeiter und Umfeld
= Hinweise auf Verhesserungspotenziale und Mafnahmen
= Detaillierter Projektplan mit Meilensteinen und messharen Zielen

TS Prisentation V3.3 / 11 Copyright ThinkSimple® 2011
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3. Schritt: Umsetzung und Erfolgskontrolle.

3. Schritt

Umsetzung und
Erfolgskantrolle

—> Ziel: Bearbeitung der Verbesserungspotenziale gemeinsam mit dem Kunden

- Produkte:

= TS-Index®: Hinweise zur Entwicklung der Mitarbeiterkompetenzen
= Seminare: Impulsvortrage. Fallbeispiel, Gruppenarbeit zu ausgewdhlten Themen
= Coaching & Einzelgespriche: Prozessualer Ansatz zur Losungsfindung

- Kundennutzen:
= Verbesserung der Arbeitsproduktivitdt = erfolgreichere Mitarbeiter
= Performancesteigerung — Rentabilitdtsverbesserung
= Stressarme Arbeitsweise = niedriger Krankenstand
m Besseres Arbeitsumfeld = hdhere Mitarbeitermotivation

TS Prisentation V3.3 /12 Copyright ThinkSimple® 2011

Kompetenzanalyse und -entwicklung.

Té Beitrige
TS eBooks
Literatur

[ESRRE.

 TS-Index®

TS Préasentation V3.3 / 38 Copyright ThinkSimple® 2011 q

ThinkSimple | Stefan-George-Ring 29 | 81929 Miinchen | Tel. 089 / 930 86 -280, Fax. -279,
E-Mail: Info@ThinkSimple.de | Internet : www.ThinkSimple.de Seite 5/5




